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Introduccion

La CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY en el desarrollo de su objeto social,
promueve la educacion como herramienta de transformacion social, ofrece
formacion para el trabajo y desarrollo humano con calidad educativa y que tiene
como meta principal potenciar las habilidades comunicativas en inglés que
benefician a las regiones y especificamente a la comunidad de nifos, nifas y

adolescentes.

Durante el afo 2024 se continud con la ejecucion de diferentes procesos internos

de mejora y fortalecimiento de los programas educativos.

Por consiguiente, los resultados obtenidos en el ano 2024, asi como los proyectados

para el 2025 son presentados en el presente informe de gestion.
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Quiénes somos

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY es una entidad sin animo de lucro que permite el
desarrollo de proyectos significativos y de alto impacto a nivel nacional. Contamos con 15 afos
de experiencia formando en una segunda lengua y 11 afos de experiencia en la gestion y
ejecucion de macro convenios de cooperacion especial en la participacion de megaproyectos en

educacion.

Asi mismo, nuestro equipo estratégico de Convenios de Cooperacion ha implementado desde
2009 una metodologia innovadora para la ensefianza del idioma inglés que conlleva a desarrollar
habilidades comunicativas con el uso de herramientas pedagdgicas y didacticas de facil

aprendizaje.

Con el proposito de Fortalecer las competencias comunicativas en inglés de los estudiantes de
los Establecimientos Educativos oficiales, se proponen implementar 5 componentes a través de

3 ejes centrales:

— Formacion de Docentes
— Modelo pedagégico y materiales

— Evaluacién y seguimiento

Ofrecemos el desarrollo de 5 componentes que estan articulados y mantienen la linea
conceptual y metodologica con el programa Colombia Bilingiie del Ministerio de Educacion
Nacional:

Aplicacion de pruebas de dominio de inglés.
Formacion a docentes
Acompanamiento pedagogico

Reproduccion y distribucion de materiales pedagogicos y recursos educativos

U A W N =

Campos de inmersion en inglés
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Nuestra Mision

La Corporacion The English Easy Way es una organizacion dedicada a la promocion,
intermediacion y desarrollo de programas bilinglies de formacion para el trabajo, educacion
secundaria media por ciclos y educacion superior, en convenio con instituciones aprobadas por
el Ministerio de Educacion Nacional y Universidades a nivel nacional, con el fin de garantizar la
logistica administrativa para el desarrollo de sus programas y la eficacia en la prestacion del
servicio educativo, bajo principios de calidad y mejoramiento continuo para lograr la

satisfaccion de sus clientes y partes interesadas.

Nuestra Vision

En el afo 2030, La Corporacién The English Easy Way se proyecta como una organizacion lider
en la promocidén, intermediacion y desarrollo de programas de formacion para el trabajo
bilinglies, educacion secundaria media por ciclos y educacidén superior, en convenio con
instituciones aprobadas por el Ministerio de Educacion Nacional y Universidades a nivel nacional,
bajo principios de calidad y mejoramiento continuo para lograr la satisfaccion de sus clientes y

partes interesadas.

Nuestra Politica de calidad

La Corporacion The English Easy Way dedicada a la Promocion, intermediacion y desarrollo de
programas bilinglies de formacion para el trabajo, educacion secundaria media por ciclos y
educacion superior, se compromete con sus clientes y partes interesadas a mejorar
continuamente su sistema de gestion de calidad, con un enfoque basado en la gestion de riesgos,
garantizando la satisfaccion de sus necesidades y brindando servicios que cumplen sus
expectativas de manera continua bajo el cumplimiento de requisitos legales. Contamos con un
equipo humano competente, ambientes para la operacion y tecnologia que permite brindar un

servicio de calidad y dar cumplimiento a los objetivos de calidad.
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Mapa de procesos
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Nuestras actividades y logros

Durante los ultimos afos se desarrollaron actividades de gran importancia para CEEW e impacto
en el resultado final de nuestros proyectos, uniendo esfuerzos de nuestros colaboradores y
direccion estratégica se consolidaron acciones para fortalecer nuestra metodologia de
ensefianza y en consecuencia nuestros proyectos, y asi impactar de manera significativa en

nuestra poblacion objetivo.

De ahi, que los resultados de los esfuerzos obtenidos durante los ultimos afios se consolidan en

las actividades descritas a continuacion:

1. Proyecto de fortalecimiento de las propuestas de Bilingliismo

ofrecidos por la Corporacion CEEW

Generalidades del proyecto
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The English Easy Way

Objetivos: —> Organizar el plan de formacion que se incluird en las propuestas de
bilingliismo tipo: fortalecimiento de competencias comunicativas en inglés

de los estudiantes de los Establecimientos Educativos Oficiales.

— Actualizar el material didactico que forma parte del plan de formacion
teniendo en cuenta las condiciones a cumplir para implementar proyectos
TIPO

— Fortalecer los contenidos de formacion en inglés de acuerdo a los

lineamentos de formacion en inglés y normas aplicables.

— Formular la nueva version de la propuesta de fortalecimiento de
competencias en inglés.

Tiempo de 6 meses

ejecucion:

Equipo de trabajo Director del proyecto, Coordinadora de inglés, Tres licenciados en inglés, Un

sugerido para su docente nativo, Un experto en narrativas, Un experto en contenidos

ejecucion: didacticos en la ensefianza y aprendizaje del inglés, Un ingeniero de sistemas
(administrados en plataformas MOODLE, compatibilidad con el Aula Virtual
INTEB), Una imprenta para impresion del material bibliografico

Aspectos generales a cumplir para implementar proyectos TIPO de Bilingiliismo a tener en cuenta

en la reestructuracion de la propuesta educativa
— Tiempo de ejecucion de proyectos TIPO: 2 afios

— Actividades que deben ser incluidas como minimo para participar en este tipo de proyectos:

1. Acompaiamiento a las practicas pedagogicas de aula y la implementacion del curriculo sugerido
para la ensefanza del inglés en los establecimientos educativos. GESTORES.

1.1. Aplicacion de pruebas de inglés de entrada, seguimiento y salida a estudiantes (tres
aplicaciones).

2. Formacion a docentes en el fortalecimiento de sus competencias para la adecuada ensefianza del
inglés.

3. Realizar inmersiones en inglés (nacionales) dirigidas a ESTUDIANTES y DOCENTES (7 dias 6 noches).
4. Adquisicion y distribucion de materiales y colecciones educativas para la ensefanza del inglés.
Reproduccion, distribucion y uso de materiales pedagdgicos y colecciones de contenidos educativos
para la ensefanza del inglés.

Las normas aplicables para el tipo de proyectos de fortalecimiento de competencias en inglés son

las siguientes:
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Ley 115 de 1994: Ley General de Educacion.

Ley 1651 de 2013: Se modifican los articulos 13, 20, 21, 22, 30y 38 de la ley 115 de 1994 y se
dictan otras disposiciones - Ley de Bilingliismo.

Ley 1530 de 2012: Se regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema General de Regalias.
Colombia Bilingiie, materiales, textos educativos, DBAs y Curriculo sugerido

Las Orientaciones para la Implementacion de Proyectos de Fortalecimiento del inglés en las
Entidades Territoriales

Guia N° 22: Estandares Basicos de Competencias en Lenguas Extranjeras - inglés

Marco Comun Europeo de Referencia en inglés

Campos de inmersion en inglés

Decreto 1290 de 2009: Se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes
de los niveles de educacion basica y media.

Decreto 1278 de 2002: Se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente.

Decreto 1860 de 1994: Aspectos pedagogicos y organizativos generales.

Decreto 230 de 2002: Se dictan normas en materia de curriculo, evaluacion y promocién de los
educandos y evaluacion institucional.

NTC 5580 Norma Técnica Colombiana: Programas de formacion para el trabajo en el area de
idiomas.

Resolucion 12730 de 2017: “Por la cual se publica la lista de examenes estandarizados para la
certificacion del nivel de dominio lingistico y se dictan otras disposiciones”.

Documento Manual de dotaciones. En este documento el Ministerio de Educacion Nacional brinda los
lineamientos y recomendaciones en relacion con los ambientes de aprendizaje de lengua extranjera
integrados en los ambientes tipo B. Especificamente se presentan entre otros aspectos su capacidad
y el area por estudiante.

Acuerdo 045 de 2017. Se expide el Acuerdo Unico del Sistema General de Regalias (SGR) y se dictan
otras disposiciones.

Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007. Disponen de la informacién necesaria con respecto a los
procesos de contratacion de los recursos publicos. Asi mismo, es importante tener en cuenta que el
Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefala cuales son los estudios y documentos previos
durante el proceso de contratacion.

Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién
publica.

Ley 1530 de 2012. Regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema General de Regalias.
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2. Formulacion de proyectos de bilingliismo para entidades

educativas del sector oficial

Con el objetivo de fortalecer la propuesta y oferta educativa para el mejoramiento del nivel
de inglés en Colombia, La CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY ha venido actualizando
los componentes y estrategias que componen el desarrollo de proyectos de bilingliismo a
través de la formulacién de una propuesta llamada “Implementacion de estrategias

para el fortalecimiento del idioma inglés en instituciones educativas oficiales.”
3. Informe del Sistema de Gestion de Calidad

LA CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY dedicada a la Promocion, intermediacion y desarrollo
de programas de formacion para el trabajo bilingiie, educacion secundaria media por ciclos y
educacion superior, se compromete con sus clientes y partes interesadas a mejorar
continuamente su sistema de gestion de calidad, con un enfoque basado en la gestion de riesgos,
garantizando la satisfaccion de sus necesidades y brindando servicios que cumplen sus

expectativas de manera continua bajo el cumplimiento de requisitos legales.

DATOS DEL CERTIFICADO DE SISTEMA DE GESTION ISO 9001: 2015
Cadigo asignado por ICONTEC SC-CER 507163

Fecha de aprobacion inicial 2016-12-16

Fecha de renovacion 2019-12-06

Fecha de préoximo vencimiento o renovacion: 2022-12-15

4. Los acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio

Seguln lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 222 de diciembre 20 de 1995, informamos que con
posterioridad al cierre del ejercicio del ano 2024 no hubo acontecimientos que afecten el hormal

desarrollo de la Compaiia o que requieran ser revelados.
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5. El estado de cumplimiento de las normas sobre
propiedad intelectual y derechos de autor por parte de

la sociedad.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 222 de 1995, la Ley 603 de 2000, y de conformidad
con la Ley 23 de 1982 (modificada por la Ley 1403 de 2010), LA CORPORACION THE ENGLISH
EASY WAY vela por la observancia y el respeto de los principios y derechos de propiedad

intelectual y de autor en Colombia, cumpliendo a cabalidad las obligaciones que ello implica.

6. Ley de Proteccion de Datos

Mediante la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y el Decreto 886 de 2014 se expidid el
Régimen General de Proteccidn de Datos Personales. La Ley 1581 de 2012, en su articulo 1, tiene
por objeto: “Desarrollar el derecho constitucional que tienen todas las personas a conocer,
actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bases de datos o
archivos, y los demas derechos, libertades y garantias constitucionales a que se refiere el
articulo 15 de la Constitucion Politica; asi como el derecho a la informacion consagrado en el

articulo 20 de la misma”.

La Compaiia, en cumplimiento a las instrucciones y requerimientos establecidos en la
mencionada Ley y sus decretos reglamentarios, reconoce y protege el derecho que tienen todas
las personas a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre
ellas en nuestra base de datos o archivos que sean susceptibles de tratamiento, buscando
garantizar que se respeten los principios, derechos, garantias y procedimientos del tratamiento
de datos de nuestros Accionistas, clientes, proveedores, empleados, entre otros. Para su
cumplimiento, la Compania adopt6 un plan de implementacion que abarcé el manual interno de
politicas y procedimientos para garantizar el adecuado cumplimiento de la presente ley, y en
especial, para la atencion de consultas y reclamos. En el aio 2018 se realizo la inscripcion de
las bases de datos que se manejan en la compaiia ante la Superintendencia de Industria y

Comercio.
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7. Departamentos en los que hemos hecho presencia

o

+1200 Beneficiados

Amazonas —_
\J

922 Beneficiados

Magdalena —

+140 Beneficiados

+900 Beneficiados

+1600 Beneficiados

Nuestras ejecuciones han abarcado varias regiones/ departamentos del territorio

nacional.
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8.

Informacion financiera

— A continuacion, Estado de situacion Financiera:

&

WA N LA SOLUCION & &

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY
NIT. 900.417.124-0
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A 31 DE DICIEMBRE DE 2024-2023
(Exprecado en Pecoc Colomblanog)

VARIACION

ACTVO NOTA 2024 2023 ABSOLUTA VARACION %

ACTIVOS CORRIENTES

yeq al 3 1232437 1232345 @2 001%
Cuertas comerciaies por Cobrar y OFas CUSnis por Cobrr 4 421.314.066 473.478.972 52984008 -1238%
Activos por Impuesto comentes 5 956.000 1.800.000 544,000 48 26%
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 423.502.504 476.511.318 53,008,804 A282%
ACTIVOS NO CORRIENTES -
Propledad Planta y Equipo G
Equipo computacion y comunicacion 135.672.249 135.672.249 - 0,00%
Equipo de oficina 32.326.543 32326543 ) 000%
Depreciacion Acumulada (167.938.792) (167.998.792) - 0,00%
Total Propledad Planta y Equipo € - - - 0.00%
Activos Intangibles
Activos g dela 44.835.447 44835447 0,00%
Amortizacion (44.835.447) (44.835.447) s 0,00%
©Otros activos Intangibles 7 76.497.4%6 53.334.041 13,183 455 1721%
Total Intangibles 76.497.4956 63.334.041 13.163.488 1721%
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 76.497.49¢ £3.334.041 13,163,488 17.21%
TOTAL ACTIVOS $500.000.000 539.845.359 a4 747%

PASIVO NOTA 2024 2023 ekt %
PASIVOS CORRIENTES
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 8 0 347.33 347.5% -100,00%
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 0 3473339 347.59% -100.07%
PASIVOS NO CORRIENTES
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 9 0 39.497.906 30 407008 -100.00%
TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES [] 39.497.906 0407008 -100,00%
TOTAL PASIVOS 0 39845245 0845248 £100,00%
PATRIMONIO
Fondo Social $00.000.000 500.000.000 - 0,00%
E 0 0 - 0,00%
E erdidas o2l E) 0 114 114 -100,00%
TOTAL PATRIMONIO 10 500.000.000 500.000.114 114 0.00%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 500.000.000 539.845.359 50845, 3% 797%
Veanse Ias notas que pafian 3 los estax
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A continuacion, Estado del Resultado Integral:

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY

NIT. 900.417.124-0
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMSRE DE 2024-2023

{E> on Pecos
% ok % LA SOLUCION & * W
VARIACION
2024 2023 ABIOLUTA VARIACION %

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Activigades Relacionadas con |a Enseflanza 0 0 0 0.00%
TOTAL INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 0 0 ° 0.00%
COSTO DE VENTAS

Costo de Ventas de Servicios 0 0 0 000
TOTAL COSTO DE VENTAS 0 0 ° 0.00%
UTILUDAD BRUTA 0 0 ° o.00%
GASTOS DE ADMINISTRACION

Gastos de Personal 0 0 0 000%

Honorarios 0 0 0 oo

Impuestos 0 0 0 000w

Arrendamientos 0 0 ° oo

Servicics 0 0 0 000%

Gastos Legaes 0 0 0 oo

Gastos de Viaje 0 0 0 0.00%

Amonizaciones 0 0 0 000w

Diversos 0 0 ] 0.00%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 0 0 ° 0.00%
RESULTADO DE ACTIVIDADES DE OPERACION - - = ™
OTRAS GANANCIAS

Ingresos Financiercs 0 114 a4 100 0%

Recuperaciones 0 0 0 0.00%

Diversos (Aprovechamientos) 0 0 o 2.00%
TOTAL OTRAS GANANCIAS 0 114 4 100,00%
OTRAS PERDIDAS

Gastos Fnancieros 0 0 ] 0.00%

Extraordinarios 0 0 0 0.00%

Gastos Diversos 0 0 0 0.00%
TOTAL OTRAS PERDIDAS 0 0 ° c.00%
GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS - 114 ) 100.00%
GASTO POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 0 0 ° oo

Gasto por IMpuUestos 3 135 ganancias vigencia anteror 0 0 o oo

Gasto por IMpUEstos 3 135 ganancias vigencia comente 0 0 0 oo
GANANCIA (PERDIDA) DEL ARO - 114 ) -180.00%
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ARO - 114 (114) -180.00%

e — )
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A continuacion, Estado del Flujo de Efectivo:

~— CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY
b NIT 900.417.124-0
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

DE ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2024-2023
(Expresado en Pesos Colombianos)

* A R LA SOLUCION & & &

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION: 2024 2023
Resultado Integral - 14
Partidas que no afectan el efectivo

Depreciaciones y amorzaciones - -
Partidas que no afectan el efectivo - -

Efectivo Generado en la Operacion - 14
Cambios en activos y pasivos de operacion, neto
AumentoDizminucion en Cuentas por codrar 5$3.008.906 (473.478.972)
AumentoDisminucion en Cuentas por pagar (39.845 245 (6.893.170)
Efectivo provisto en actividades de operacion 13.183.881 (480.372.028)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION:
Efectivo utilizado en las actividades de inversion

AumentoDisminucion en inventarios = -

AumentoDizminucion en Inangibies (13.163.455) 4.559.827

AumentoDisminucion en Propiedad planta y equipo - -
Efectivo provisto en actividades de inversion (13.102.456) (4.669.827)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION:

AumentoDizminucion en Obiigaciones financieras - -
AumentoDizminucion en Fondo Social - -
AumentoDizminucion en Perdigas/ Utlidadges acumuladas (114) (1.856)
Efectivo provisto por actividades de financiacion (114) (1.888)
CAMBIO NETO EN EL DISPONIBLE #2 (484.923.720)
EFECTIVO AL INICIO DEL ARO 1.232.346 486.166.056
EFECTIVO AL FINAL DEL ARO 1.232.438 1.232.345
4 (@ [
-
_~.-_-.J g - -J \ AaClA /‘P ‘05 KIULDJ
CARtOSANDRES ROJAS BARENO SANDRA PATRICIA RIOS RINCON
T Representante Legal Contador
TP 148177-T
N
> )
L4 p—— # '/'
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T TELLANOS RINCON
Rewvisor Fiscal
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A continuacion, Estado de Cambios en el Patrimonio:

(&

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY

NIT 900.417.1240

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

A 31 DE DICIEMBRE DE 2024-2023

AR LA ROLUOIOMN & A~ I - )
Camblos en Capital Emitido Cambios en
Resultados
Otras Retsnidos A
SUPERAVIT Reservas Patrimonio Neto
FONDO SOCIAL| Reservas
DONADO | Obiigatorias | '\ ° 0 mmm .
Saldo Inicial 01 de enero de 2023 $00.000.000 0 $500.000.000
Incremento (AISMINUCION) POr COMECHIONES de eTores 0
Saldo Iniclal Ree 500.000.000 0| 500.000.000
[Cambios en
recibidas
o de Capiial 0|
Resultado Integral
Resutaco Integral 114 114
Ir (disminucién) por proyecto social
Total camblos en patrimonio 114 114
Saldo Final 31 de diciembrs de 2023 SNMM| 0 0 Ul 114 500.000.114)
Saido Inicial 01 de enero de 2024 $00.000.000, 0 $500.000.000
Incremento (disminucion) por comecciones de efrores 0
Saido Inicial Reexp 0o $500.000.000 0 500.000.000
Camblos en patrimo
Donaclones recibidas
Aumento de Capital 0|
Resultado Intsgral )
Resutado Integral 0 0
(disminucion) por proyecto social
Total camblos en patrimonio
$00.000.000| 0 0 0 0 500.000.000
Q ™ <]
" | -~ '| )
N —d N \

~—CARCOS ANDRES ROJAS BARENO

“Representante Legal
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14. Perspectivas para el ano 2025

En el ano 2025, la Corporacion se seguira consolidando con los mejores resultados operacionales
y financieros orientados al cumplimiento de los indicadores de produccion y a la generacion de
valor, LA CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY espera participar en diferentes licitaciones asi
como firmar convenios de cooperacién en aras de reafirmar el compromiso social y la cobertura
a la comunidad educativa en el mejoramiento del bilingliismo en la ejecucion de proyectos para
los departamentos de Colombia, en el cual se acordara ofrecer un programa de formacion de
competencias comunicativas en inglés para cumplir la meta del Ministerio de educacion y su

Programa Nacional de Bilingliismo.

— Promocion, intermediacion y desarrollo de programas bilinglies de formacion para el trabajo,
educacion secundaria media por ciclos y educacion superior, en convenio con instituciones

aprobadas por el Ministerio de Educacion Nacional y Universidades a nivel nacional

— Realizar nuevas alianzas estratégicas con aliados con objetivos comunes en aras de unir

esfuerzos que lleven a generar un mayor impacto en la comunidad.

— Garantizar la logistica administrativa para el desarrollo de sus programas y la eficacia en la

prestacion del servicio educativo bajo principios de calidad y mejora continua.
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Wk Jh LA SOLUCION W %

ACTIVO

ACTIVOS CORRIENTES

Efectivo y equivalentes al efectivo

Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar
Activos por impuesto corrientes

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES

ACTIVOS NO CORRIENTES
Propiedad Planta y Equipo

Equipo computacion y comunicacion
Equipo de oficina

Depreciacion Acumulada

Total Propiedad Planta y Equipo

Activos Intangibles

Activos Intangibles distintos de la Plusvalia
Amortizacion

Otros activos intangibles

Total Intangibles

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

TOTAL ACTIVOS

PASIVO

PASIVOS CORRIENTES

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY

NIT. 900.417.124-0

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A 31 DE DICIEMBRE DE 2024-2023
(Expresado en Pesos Colombianos)

NOTA

(S

NOTA

Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 8

TOTAL PASIVOS CORRIENTES

PASIVOS NO CORRIENTES

Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 9

TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

Fondo Social
Excedentes/Perdidas acumuladas
Excedentes/Perdidas del Ejercicio
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

10

Veanse las notas que acompafan a los estados financieros.

A L]

VARIACION o
2024 2023 ABSOLUTA VARIACION %
1.232.437 1.232.346 92 0,01%
421.314.066 473.478.972 -52.164.906 -12,38%
956.000 1.800.000 -844.000 -88,28%
423.502.504 476.511.318 -53.008.814 12,52%
135.672.249 135.672.249 - 0,00%
32.326.543 32.326.543 - 0,00%
(167.998.792) (167.998.792) - 0,00%
- - 0,00%
44.835.447 44.835.447 0,00%
(44.835.447) (44.835.447) - 0,00%
76.497.496 63.334.041 13.163.455 17,21%
76.497.496 63.334.041 13.163.455 17,21%
76.497.496 63.334.041 13.163.455 17,21%
500.000.000 539.845.359 -39.845.359 7,97%
VARIACION o
2024 2023 ABSOLUTA VARIACION %

0 347.339 -347.339 -100,00%

0 347.339 -347.339 -100,00%

0 39.497.906 -39.497.906 -100,00%

0 39.497.906 -39.497.906 -100,00%

0 39.845.245 -39.845.245 -100,00%
500.000.000 500.000.000 - 0,00%
0 0 - 0,00%

0 114 -114 -100,00%
500.000.000 500.000.114 114 0,00%
500.000.000 539.845.359 -39.845.359 7,97%

N

CARLOS ANDRES ROJAS BARENO
Representante Legal
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-~ CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY
NIT. 900.417.124-0
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024-2023
(Expresado en Pesos Colombianos)

% % % LA SOLUCION % % %

VARIACION
2024 2023 ABSOLUTA VARIACION %

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Actividades Relacionadas con la Ensefianza 0 0 0 0,00%
TOTAL INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 0 0 0 0,00%
COSTO DE VENTAS

Costo de Ventas de Servicios 0 0 0 0,00%
TOTAL COSTO DE VENTAS 0 0 0 0,00%
UTILIDAD BRUTA 0 0 0 0,00%
GASTOS DE ADMINISTRACION

Gastos de Personal 0 0 0 0,00%

Honorarios 0 0 0 0,00%

Impuestos 0 0 0 0,00%

Arrendamientos 0 0 0 0,00%

Servicios 0 0 0 0,00%

Gastos Legales 0 0 0 0,00%

Gastos de Viaje 0 0 0 0,00%

Amortizaciones 0 0 0 0,00%

Diversos 0 0 0 0,00%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 0 0 0 0,00%
RESULTADO DE ACTIVIDADES DE OPERACION - - - 0,00%
OTRAS GANANCIAS

Ingresos Financieros 0 114 114 -100,00%

Recuperaciones 0 0 0 0,00%

Diversos (Aprovechamientos) 0 0 0 0,00%
TOTAL OTRAS GANANCIAS 0 114 114 -100,00%
OTRAS PERDIDAS

Gastos Financieros 0 0 0 0,00%

Extraordinarios 0 0 0 0,00%

Gastos Diversos 0 0 0 0,00%
TOTAL OTRAS PERDIDAS 0 0 0 0,00%
GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS - 114 (114) -100,00%
GASTO POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 0 0 0 0,00%

Gasto por impuestos a las ganancias vigencia anterior 0 0 0 0,00%

Gasto por impuestos a las ganancias vigencia corriente 0 0 0 0,00%
GANANCIA (PERDIDA) DEL ANO - 114 (114) -100,00%
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ANO - 114 (114) -100,00%

_ A |- p““ ;'UU"J ,
CARLOS ANDRES ROJAS BARENO SANDRA PATRICIA RIOS RINCON R ASTELLANOS RINCON
Representante Legal Contador Revisor Fiscal
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NIT 900.417.124-0
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2024-2023
(Expresado en Pesos Colombianos)

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY

Cambios en Capital Emitido Cambios en
Resultados .
SUPERAVIT | Reservas Otras Retenidos | fémbl?s ;nt
—— atrimonio Neto
FONDO SOCIAL| “HoNADO | Obligatorias | ReServas (Pérdidas
Varias Acumuladas)

Saldo Inicial 01 de enero de 2023 500.000.000 0 500.000.000
Incremento (disminucion) por correcciones de errores 0
Saldo Inicial Reexpresado 500.000.000 - - - 0 500.000.000
Cambios en patrimonio
Donaciones recibidas
Aumento de Capital 0
Resultado Integral

Resultado Integral 114 114

Incremento (disminucién) por proyecto social
Total cambios en patrimonio - - - - 114 114
Saldo Final 31 de diciembre de 2023 500.000.000 0 0 114 500.000.114
Saldo Inicial 01 de enero de 2024 500.000.000 0 500.000.000
Incremento (disminucion) por correcciones de errores 0
Saldo Inicial Reexpresado 500.000.000 - - - 0 500.000.000
Cambios en patrimonio
Donaciones recibidas
Aumento de Capital 0
Resultado Integral

Resultado Integral 0 0

Incremento (disminucién) por proyecto social
Total cambios en patrimonio - - - - - -
Saldo Final 31 de diciembre de 2024 500.000.000 0 0 0 500.000.000

CARLUS ANDRES-ROJAS BARENO
“Representante Legal
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SANDRA PATRICIA RIOS RINCON
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~ CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY

NIT 900.417.124-0
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DE ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2024-2023
(Expresado en Pesos Colombianos)

% % % LA SOLUCION % % %

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION: 2024 2023
Resultado Integral - 114
Partidas que no afectan el efectivo

Depreciaciones y amortizaciones - -
Partidas que no afectan el efectivo - -
Efectivo Generado en la Operacion - 114
Cambios en activos y pasivos de operacion, neto

Aumento/Disminucion en Cuentas por cobrar 53.008.906 (473.478.972)

Aumento/Disminucion en Cuentas por pagar (39.845.245) (6.893.170)
Efectivo provisto en actividades de operacién 13.163.661 (480.372.028)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION:
Efectivo utilizado en las actividades de inversion

Aumento/Disminucion en Inventarios - -

Aumento/Disminucion en Intangibles (13.163.455) (4.559.827)

Aumento/Disminucion en Propiedad planta y equipo - -
Efectivo provisto en actividades de inversion (13.163.455) (4.559.827)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION:

Aumento/Disminucion en Obligaciones financieras - -

Aumento/Disminucion en Fondo Social - -

Aumento/Disminucion en Perdidas/ Utilidades acumuladas (114) (1.866)
Efectivo provisto por actividades de financiacion (114) (1.866)
CAMBIO NETO EN EL DISPONIBLE 92 (484.933.720)
EFECTIVO AL INICIO DEL ANO 1.232.346 486.166.066
EFECTIVO AL FINAL DEL ANO 1.232.438 1.232.345

/ XANOW &‘ . ,P‘OJ E. 1)
CARLOS-ANBRES ROJAS BARENO SANDRA PATRICIA RIOS RINCON
T Representante Legal Contador
TP 146177-T

Revisor Fiscal
TP 52880-T
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LA CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY
NIT 900.417.124-0

CERTIFICA:

En nuestra calidad de Representante Legal y Revisor Fiscal de la CORPORACION
THE ENGLISH EASY WAY identificada con NIT 900.417.124-0, nos permitimos
certificar que la entidad cumplioé a cabalidad con las disposiciones establecidas en
el Titulo VI del Libro Primero del Estatuto Tributario y sus decretos reglamentarios.

De igual manera se informa que la CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY
presentd su declaracion de renta por el ano gravable 2024, con numero de
formulario 1117619381314 en la fecha 15 de mayo de 2025.

Se expide a los veintinueve (29) dias del mes de junio del afio 2025 a solicitud de
la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

A (7S

CARLOS ANDRES ROJAS BARENO !
Representante Legal Rewsor Fiscal
TP 52880-T

- Km 2 176 Anillo Vial F/blanca-Girén Torre 2 Of. 704-3 Natura Ecoparque
(@f) Empresarial
Email: contabilidadceew@gmail.com
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% % % LA SOLUCION % * *

CORPORACION THE ENGLISH EASY WAY
NIT 900.417.124-0

CERTIFICACION:

En mi calidad de Representante Legal de la CORPORACION THE ENGLISH EASY
WAY con NIT 900.417.124-0, certifico que los miembros de junta directiva,
fundadores y representantes legales: no han sido declarados responsables
penalmente por delitos contra la administracion publica, el orden econémico social
y contra el patrimonio econdmico, lo que se acreditara mediante certificado de
antecedentes judiciales.

De igual manera se informa que los miembros de junta directiva, fundadores y
representantes legales no han sido sancionados con la declaracién de caducidad
de un contrato celebrado con una entidad publica o privada.

Se expide a los veintinueve (29) dias del mes de junio del afio 2025 a solicitud de
la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

Cordialmente,

DRE BARENO
Representante Legal

- Km 2 176 Anillo Vial F/blanca-Girén Torre 2 Oficina 704-3 Natura Ecoparque
(@f) Empresarial
Email: contabilidadceew@gmail.com
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